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Bevezetés
A hazirend célja, feladata és tartalma

A hazirendben foglalt el6irasok célja, hogy biztositsdk az intézmény torvényes muikodését, a
nevelés ¢és oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a gyerekek kozosségi életének
megszervezeset.

A héazirend feliilvizsgalata legalabb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs
kozponti, illetve felsébb rendelkezés. Az intézmény vezetdségének at kell tekintenie az éppen
érvényes szabalyzatot abbdl a szempontbol, hogy megfelel-e a hatalyos jogszabalyi eldirasoknak,
érvényesiilnek-e az eldirdsai, eleget tesz-e az intézmény altal kitlizott szabdlyozasi célnak.

A jogalkotd, a fenntartd altalaban a kozoktatasi torvény, illetve a hozza szorosan kapcsolodo
rendeletek jelentésebb modositasa utan rendel el kotelezd hazirend-feliilvizsgalatot, amelynek
célja, hogy az intézményi szabdlyok Osszhangban legyenek a megvaltozott jogszabalyi
kornyezettel.

A kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. torvény szerint a hdzirendet nyilvanossagra kell hozni,
és beiratkozaskor, illetve érdemi valtozas esetén at kell adni a sziilének.

Az intézmény a nevelési programjat oly modon koteles elhelyezni, hogy azt a sziilok szabadon
megtekinthessék. Az intézmény vezetdje vagy az altala kijeldlt pedagogus koteles a sziilok
részére tajékoztatdst adni a pedagodgiai programrol. Az intézmény szervezeti és milkodési
szabalyzataban kell meghatarozni, hogy hol, milyen idépontban lehet tajékoztatast kérni a
pedagbgiai programrol.

Fentieket a szervezeti és miikddési szabalyzat és a hazirend tekintetében is alkalmazni kell.
[11/1994. (VI. 8.) MKM-rendelet 8. §]

Az intézmény hazirendje tartalmazza a gyermeki és a sziildi jogok és kotelességek gyakorlasanak
modjat, valamint az 6voda munkarendjével, pedagdgiai munkajaval kapcsolatos rendelkezéseket.
Célszerti roviden megfogalmazni a hdzirendben az intézmény pedagogiai hitvallasat, a nevelési
elveit, a jutalmazas és a fegyelmezés modjat.

A hazirendben allapithaté meg a gyermekek napirendje; a jaték, a pihen6idd, a szabad levegdn
tartozkodas ¢€s a ideje, ardnya és rendje. Tartalmazza tovabba az dvoda helyiségei, berendezési
targyai, eszkOzei hasznalatanak rendjét.

Kotelezo elemek Részletezve

intézmény neve, cime, telefonszdma, faxszdma, e-mail cime,
Az intézményt azonositd ovoda korzete

informaciok - vezetd, helyettes, fejlesztopedagogus, logopédus,
¢lelmezésvezetd, gyermek- és fogorvos neve, elérhetdsége

Az intézmény

igénybevételének rendje felvétel, atvétel, athelyezés, megsziintetés eljarasi rendje




rendelkezések, szabalyok

Az intézménybe jaras[- Dbetoltott 2.5 életév,
feltételei egészséges allapot
nevelési-oktatasi év idétartama
napi nyitva és zarva tartds rendje
A nevelési év rendje nyari, téli szlinet ideje
nevelés nélkiili munkanap pontos datuma és felhasznalasanak elve
az ligyelet (0sszevont csoport) szervezésének szabalyai
gyermeki jogok,
. ., | agyermekek beérkezésének és tavozasanak rendje
A gyerek  intézmény s , . , , .
Ttk - gyermek ataddsanak szabalya nem kozvetlen hozzatartozo esetén
¢letével kapcsolatos

foglalkozasok rendje, ideje, megzavarasanak tilalma
ovodakotelesség szabdlyai, az igazolatlan hidnyzas jelentési
kotelezettsége (jegyzd)

ruhazkodas, vagyonvédelem

a gyermek képességei felmérésének és értékelésének modja,
iskolaérettségi vizsgalat rendje

a beiskolazas eljarasi rendje

a szocialis timogatas megallapitdsanak és felosztasanak elvei

a gyermekek jutalmazasanak és fegyelmez0 intézkedéseinek elvei
¢és formai

A sziilok és az intézmény

hasznalatdval kapcsolatos|-

szll61 jogok, kotelességek

hasznalataval kapcsolatos
szabalyok

rendelkezések
sziil61 érdekvédelem
a gyerek benntartozkoddsanak egészségiigyi szabalyai
a HACCP- (ANTSZ-) szabalyok
hianyzas igazolasa, sziil6i kikérés maodja
Az intézmény
létesitményeinek bejarati ajtok biztonsagos zarasa

(a sziil6k benntartozkodéasanak ideje)

otthonrdl behozott targyak korlatozasa

reklam kihelyezésének rendje, a dohdnyzas rendje

1. Altalanos informaciok

Az 6voda neve: Gyongyospatai Bokréta Ovoda és Boleséde
Az 6voda cime: 3035 Gyongy0Ospata, FO ut 65/a

A gazdasagi iroda telefonszama: 0630/4324885




A vezetd6i iroda telefonszama: 0630/7002152

Az 6voda e-mail cime: bokretaovi@gmail.com

Az dvodavezetd neve: Fodor Marta

Fogadooraja: minden honap elsé hétféje 15-17 oraig

Ovodavezetd helyettes neve: Tothné Kis I1diko 0630/7002152

Az 6voda ligyintézdjének neve: Kéasa Cecilia 0630/4324885

Az 6voda gyermekvédelmi feleldse: Szilagyi Tamasné 0630/4769074
Az 6voda gyerekorvosa: Dr. Purger Piroska 0630/9256129

Az dvoda védéndje: Simon-Incze Renata 0620/3738062

1.1.A Hazirend idobeli és térbeli hatalya

A hazirend betartdsa kotelezd minden pedagdgusra €s alkalmazottra. Eldirdsai értelemszeriien
alkalmazandok a sziilokre (gondviseldkre), akik az 6vodat gyermekek torvényes képviseldiként
gyakorolnak jogokat, illetve teljesitenek kotelezettségeket és az dvodaval jogviszonyban nem
allokra is.

Eldirdsai azokra az o6vodan kiviili, nyitvatartdsi idén kiviil szervezett programokra is
vonatkoznak, amelyeket a pedagdgiai program alapjan az évoda szervez, és amelyeken az 6voda
ellatja a gyermekek feliigyeletét.

A Hazirend jogszabalyi hattere

A nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

1997. évi XXXI. tv. a Gyermek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol

2.A MUKODES RENDJE
2.1. Az intézmény pontos nyitva tartasa, munkarendje

A nevelési év meghatarozasa: szeptember 1-jét0l augusztus 31-ig.

A tanév meghatarozasa: szeptember 1-jét6l janius 15-ig.

A nevelés nélkiili napok szama 6t, idopontjuk: 1. szeptember 2. december 3. marcius, 4-5: majus
Nyari zarés ideje: julius 1-t6] — julius 31-ig /4 hét/

Az tigyeletek megszervezésének rendje zaras alatt, illetve a nevelés nélkiili napokon:

A nevelés nélkiili napokon, valamint nyaron junius 15-e utdn a gyerekeket dsszevont, ligyeleti
csoportban helyezziik el, augusztus 31-ig.

A nevelés nélkiili napokat nevelési értekezletekre, tovabbképzésre, hospitalasra hasznaljuk
fel.

A gyerekek reggel fél 7-t6l 8 oraig, ligyeletes 6vond feliigyelete alatt vannak elhelyezve. 8
oOra utan a gyerekek sajat csoportszobdjukban, a sajat 6vondjiik feliigyelete alatt tartozkodnak.

Napi nyitva tartas: hétf6tol péntekig 6 6ra 30-t6l 17 oraig.



Az 6voda bejarati ajtajanak zarva tartasi rendje:
8 ora 30-t6l 12 ora 30-ig
13 6ratol 15 ora 15-ig

A gyerek intézményben tartézkoddsanak maximalis ideje: napi 10 6ra. A kozoktatasi torvény 24.
§ (4) pontjanak értelmében egy gyerek napi tiz 6randl hosszabb ideig nem tartdozkodhat az
intézményben, annak ellenére, hogy az intézmény nyitva tartas ideje ennél hosszabb.

2.2. Az intézmény hasznalatba vételének rendje
Mikor veheti igénybe a gyerek az intézményt ?

A kett6 és fél életév betoltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum hét éves koraig.
Amikor a gyerek egészséges, és errdl orvosi igazolast tud a sziil6 bemutatni az 6vondnek.
Akkor, ha a sziil6 az étkezési téritési dijat befizette az adott honapra.

2.3. Ovodai beiratkozas

A sziil6k szamara Ovihivogatok keretein beliil lehetéséget biztositunk a gyermekek és a
sziilok szamara az intézmény megtekintésére és a felmeriilé kérdések megvalaszolasara.
A beiratkozas a sziild személyes megjelenésével torténik. Ekkor a sziilok tdjékoztatasa
utan (beszoktatds rendje, hazirend ismertetése) a gyerek adatai rogzitésre keriilnek a
gyermek személyazonossagat és lakcimét igazolé dokumentumok, TAJ kartya alapjan.

A gyermekek felvételénél elonyben részesitjiik a halmozottan hatranyos helyzetiieket.

Az esetleges elutasitasrol irdsban értesitjiik a sziiloket.

A beiratkozas aprilisban torténik az Ovodai felvételi elGjegyzési naplo kitoltésével valik
érvényessé. Az adatok igazolasa érdekében a gyerek és a sziilok személyazonossagat
igazoldé dokumentumokat be kell mutatni.

2.4. Az 6vodai felvétel és csoportvaltas rendje
A gyermek igénybe veheti az dvodat:

2. 5 éves kortol az iskolaskor eléréséig.
Ovodaba jarhat minden olyan kisgyermek, aki

6vodakoteles, tankoteles- vagyis aki adott év augusztus 31-ig betolti a 3. életévét
szeptember 1-t6l 6vodakdteles

sziileik vagy neveldik dolgoznak

a sziildk, gondviseldk betegségiik vagy egyéb ok miatt gyermekiik ellatasarol nem tudnak
gondoskodni

azon gyermekek, akik testi, illetve szellemi fejlodésiik érdekében allandod feliigyeletre,
napkozbeni ellatasra szorulnak

akit egyediilalld vagy idéskoru személy nevel, akivel egyiitt a csalddban 3 vagy tobb
gyermeket nevelnek (kivéve azt, akire jar a gondozasi segély - dij vagy apolasi dij)

akinek sziil6je - gondozdja szocialis helyzete miatt az ellatasrol nem tud gondoskodni

A gyermek felvételét kérheti: a sziild (gondviseld).



A felvételhez sziikséges:

gyermek személyazonossagat és lakcimét igazolé dokumentumok

TAJ kartya

orvosi igazolas

6vodai felvételrdl sz6l6 hatdrozat

sajatos nevelési igényl gyermekek felvételéhez a tanuldsi képességet vizsgald
rehabiliticios szakmai bizottsag véleménye

Szolgaltatasban gondozott - nevelt gyermekek felvételéhez minden iratra sziiksége van.
A sziil6 az 6vodai felvétel tényérdl hatarozatot kap.

Felvételt kovetden kezdddik a gyermek adaptacios iddszaka a sziildvel torténd beszoktatas vagy a
fokozatos beszoktatas.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés,

a) ha a gyermeket masik Ovoda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilonek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik),

b) ha az illetékes Kormanyhivatal a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténd
kimaradasara,

d) ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan.

e) Megszlinik az 6vodai elhelyezés — a kozoktatdsi torvény 74. § (3) bekezdésében foglaltak
kivételével —, ha a gyermek az évodabdl igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol, feltéve, hogy
az 6voda a sziilét legalabb két alkalommal irdsban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

A gyermek Ovodai jogviszonydnak megsziinésérdl, az dvoda irasban értesiti a gyermek allando
lakéhelye, ennek hianyaban tartdozkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzatot.

3. Gyermekekkel dsszefiiggé szabalyok
3.1. A gyermek jogai
(Kt. 10. §)

A gyermek joga, hogy a nevelési és oktatdsi intézményben biztonsadgban és egészséges
kornyezetben neveljék, oktassdk. Az intézmény napirendjét életkoranak megfeleléen
alakitsak ki (jatékidd, levegdztetés, pihendidd, étkezés, testmozgds). Biztonsaga
érdekében az intézményben tartdzkoddsa ideje alatt, végig pedagdgus feliigyelete alatt
alljon.

A gyerek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa.

A gyerek joga, hogy képességének, érdeklddésének megfeleld nevelésben és oktatasban
részesiiljon.

Nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon. (tobb
szilo egyiittes kérése alapjan.)

Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy nemzetiségi dnazonossagat tiszteletben kell tartani.

Az erkdlcs ¢és hitoktatdshoz a targyi feltételeket biztositjuk. A hitoktatas megszervezése a
telepiilési hitoktato feladata.

A gyerek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagodgiai programja alapjan torténik,
amely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell
megvaldsitani. Biztositani kell a foglalkozasokon val6 részvételét.

A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az 6voda nem



korlatozhatja, de a gyermek ezen joganak gyakorldsa kozben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottjainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek fejlodéshez, miivelddéshez vald jogat.

A gyermek a csalad anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes étkezésben részesiilhet.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkozok),
berendezéseit (butorok, radid, magnd...), felszereléseit ingyenesen hasznalhatja.
Neveléssel toreksziink arra, hogy ezekre vigydzzon, és azokat rendeltetésszeriien
hasznalja.

Eletkoranak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete ¢és az altala hasznalt jatékok,
eszkozok rendben tartasaban.

4.Az egészséges ¢letmodra nevelést szolgalo intézményi szabalyok:
4.1. A gyerekek apoltsaga, ruhazata az 6vodaban

A gyerek akkor apolt, ha a teste, a haja, illetve a kdrme tiszta, az utébbi megfeleld
méretlire le van vagva.

A szobai, udvari valtéruhat, cipdt egészségi és kényelmi szempontok szerint valasszak ki.
Nem célszerli a szoros, esetleg kindtt ruhazat. Keriilendé a miszalas, illetve tal merev
anyagu oltdzet, cipd.

Az oltozEk, cipd, csizma jellel valo ellatasat kérjiik az elcserélés elkeriilése érdekében. A
ruhdk, cipdk a kijelolt helyen, az 61t6zdben, a gyerek sajat polcan kerlilnek elhelyezésre.
A ruhészsékba tegyenek potruhat (fehérnemi, zokni, p616, nadrag).

Tornafelszerelés meglétérdl (az adott csoport évodapedagogusainak kérése alapjan) és
annak tisztasagardl gondoskodjanak a heti nagytorna napjan.

4.2. A gyerekek étkeztetése az 6vodaban

A gyerekek napi haromszori taplalkozasdnak megszervezése az 6voda feladata. Az 6voda
koteles a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 48 dran at a hiitében megérizni (ANTSZ),
kivéve a kirandulasokra késziilt tizorai és a vitaminpdtlasara szolgald plusz gylimdlcs,
z06ldség.

Hézilag készitett siiteményt, tortat a szigort HACCP-s el6irds miatt nem tudunk
elfogadni.

A gyerek egyéni etetése otthonrdl hozott €lelmiszerrel a tobbi gyerek eldtt, az 6voda
teriiletén (csokoladé, cukorka, banan) nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat
(61t6z0, folyoso) is neheziti.

Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére lehetdség
van.

Az étkezések iddpontja: fél 9 és fél 10 kozott folyamatos tizorai, ebéd 12 és 12.30 ora
ko6zo6tt, uzsonna 15 orakor.

Célszerli a nagyon koran (6 és 7 6ra kozott) érkezd gyermeket otthon meg reggeliztetni,
az 6vodai reggelit pedig 9 ora koriil tizéraiként fogyasztja el.

Az egészséges életmodra nevelést szolgalé intézményi szabalyok:



a) ovodaba érkezés utan benti cipd hasznalata, majd fertétlenitd kézmosas

b) étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

c) a személyes higiénia érdekében a féslilkodéshez sajat fésti hasznélata

d) sajat tor6lkoz6 hasznalata

e) a WC rendeltetésszerti hasznélata

f) étkezéseknél a sziikséges mennyiségli étel elfogyasztasa

g) szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
h) ebéd utani 4gyon pihenés, alvas

1) friss levegon torténd mozgasban vald aktiv részvétel

J) cukor és egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes esetben, ha erre
kiilon engedélyt kapott

k) étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eldirasok:

a) a helyiségek ¢€s az udvar rendjének betartasa

b) a jatékok, evoeszkozok rendeltetésszerii hasznalata

c) az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

d) alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

e) a csoportszobabol csak engedéllyel a sziild6 vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe

f) az udvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

g) az ¢épiiletbdl csak a sziilével (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutdn bejelentette az
ovononek, s csak akkor, ha az 6vond a bejelentést tudomasul vette

h) tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

1) tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

a) Erkezéskor a sziilok személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozd 6vondnek, illetve
ugyanilyen moddon jelezzék tavozasi szandékukat. Felelosséget csak ebben az esetben tudunk
vallalni.

b) A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapuk zarasdnak hasznalata valamennyi dolgozo
és sziilo feladata.

c) Gyermekeik védelme érdekében ne tanitsdk meg a bejarati ajto/kapu nyitasdnak/zarasanak
modjat!

d) A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk (irdsban) meghatalmazott nagykoru személy (18 évet
betdltott) viheti el az dvodabal.

f) A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a mindennapokban
¢kszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

Az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatdsag,
tizvédelmi szakhatdsdg) altal meghatirozott szabalyokat be kell tartani. Az Ovodaban
bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz €és bombariadd, természeti katasztrofa, terror-timadas)
esetén a gyermekek elvarhat6 magatartasi, viselkedési szabalya: a lehetd legrovidebb id6 alatt
teljesiteni.



Baleset, tliz és bombariadd esetén a tiizriadd tervben meghatdrozott menekiilési tvonalon
hagyjék el a gyerekek ¢€s a felnbttek az intézmény épiiletét.

Az intézmény dolgozdira vonatkoz6 védo— 6vo elbirasokat az SZMSZ tartalmazza.

Az 6vodaba jaré minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozo szabalyok
betartasa:

a) A gyermek felnott felligyelete nélkiil nem lehet, ha a sziild6 az 6vodadban gyermekét a
pedagbgustol atvette, a tovabbiakban teljes felelosséggel felel annak testi épségéért, abban az
esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartozkodik.

b) Az dvoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy otthonrol is
csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

4.3. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

ANTSZ altal el6irt szabaly, hogy a tanév alatt (szeptember 1-jétd] majus 31-ig) betegség
esetén a haromnapos hianyzas utan be kell mutatni az orvosi igazolast.

Az intézményben csak teljesen egészséges gyerek tartozkodhat! Beteg, megfazott,
gyogyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozo gyerek bevétele az 6vodaba
a gyermek biztonsagos gyogyuldsa és a tobbi gyermek egészségének megorzése
érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az oOvodapedagogus kotelessége a gyerek
atvételének megtagadasa.

Otthonrol bekiildott gyogyszer beadasa a nap folyaman az 6vodapedagdgus részérdl tilos!
Kivéve az allergia, illetve a magas 1az csillapitasara szolgald készitményeket.

Amennyiben a gyerek napkozben beldzasodik, hany, hasmenése, hasgorcse, illetve
kotéhartya-gyulladasa van, az 6vodapedagogus koteles a sziilét telefonon értesiteni. Ilyen
esetben a gyereket a lehetd legrovidebb 1d6 alatt el kell vinni az 6vodabol. Az orvos
felkeresésérdl a sziilé gondoskodik. Ezutan a gyerek csak orvosi igazolassal johet Gjbol
ovodaba.

Az 6vodapedagogus teenddje baleset, vagy napkdzben megbetegedd gyerek esetén:

A gyereket haladéktalanul el kell latni, mikdzben a csoportja feliigyeletét meg kell
szerveznie. A baleset stlyossagatdl fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgdres esetén
orvosrol kell gondoskodni (mentd, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

Fert6z6 betegség (rubedla, baranyhimld, skarlat, méjgyulladas..) esetén a sziilonek
bejelentési kotelezettsége van. Az 6voda a bejelentést kovetden jelez az ANTSZ felé, ¢és
fertOtlenito takaritast végez.

5. Egyéb szabalyozasok

5.1. A gyerekek érkezésének és tavozasanak rendje
Megérkezéskor, a sziil6 minden esetben személyesen adja at a gyermekét a dajkanak,

egyébként a kapubol elengedett gyerekért felelésséget nem tudunk vallalni, mivel az
6vodapedagdgus nem is tud a gyerek megérkezésérol.



A sziild minden esetben ellendrizze, hogy a gyermeke ne hozzon be az dvodéba olyan
targyat, amely baleset forrasa lehet (gyufa, kés, tli, mobiltelefon...).

A gyereket a sziilok, ezenkiviil az altaluk megnevezett, irdsban bejelentett felndtt viheti
haza. Ennek hidnyaban a gyermeket nem adja ki az 6vodal!

A valofélben 1évo sziilok esetében a gyerek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatasa utan
korlatozhatja valamelyik sziil6 a masik rovasara.

Amennyiben a gyerekért nem jonnek az Ovoda zarasaig (17 o6raig), az iigyeletes
ovodapedagodgus kotelessége eldszor telefonon keresni a sziilot, majd 17 ora utan, ha ez
nem vezetett eredményre, a gyermeket haza kell vinnie.

5.2 Kotelezo az ovodai ellatas igénybevétele:

Torvény értelmében: A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
¢életévét betodlti, a nevelési év kezdd napjatol "legalabb" napi négy éraban dvodai foglalkozason
vesz részt.

A sziilé kotelessége, hogy biztositsa gyermeke Ovodai nevelésben valo részvételét, tovabba
tankotelezettségének teljesitését! [Nkt 72. § (1) b)]

Az orszaggytlés 2020. januar 1-jét6l a 2011. évi CXC. nemzeti kdznevelésrdl szold torvény
(Nkt.) az o6vodai nevelésre kotelezett gyermekek o6vodai nevelésben vald részvétel aloli
felmentését az alabbiak szerint modositotta.

NKt. 8.§ (2) ,, A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban dévodai foglalkozason vesz részt.
A sziil — targyév majus 25. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, a Kormany rendeletében kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az 6vodavezetd
vagy a védond rendelhetd ki, és a fiiggd hatalyt dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett
jog gyakorlasarol.”

Az Orszaggytiléstdl kapott felhatalmazas alapjan a kormany a 3. életévét betoltott gyermekek
ovodai kotelezettség aloli felmentésének engedélyezésére a nemzeti koznevelésrol szol6 torvény
végrehajtasarol szol6 229/2012.(VIIL.28.) Korm. rendeletben a Kormanyhivatalokat jeldlte ki.
38/B. § ,, Az Nkt. 8. § (2) bekezdése szerinti felmentést engedélyezd szerv a fovarosi és megyei
kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljar6 jarasi hivatala.”

2020. januarjatol az Oktatasi Hivatal orszdgos adatbazisa alapjan a kormanyhivatal koveti
nyomon a 3. életévet betoltott gyermekek ovodakezdését, és indokolt esetben engedélyezi a
felmentést.

5.3 A tevékenységekrol valé tavolmaradas, hianyzas megkérésének, indoklasanak és
egészségiigyi igazolasanak szabalyai

Betegség miatti hidnyzas esetén csak orvosi igazoldssal latogathatja Gjra az 6vodat a
gyermek.



A sziild egy nevelési évben 15 napot igazolhat gyermeke részére csaladi okokra
hivatkozva.

Amennyiben a sziil6 folyamatosan, harom napnal hosszabb ideig (iidiilés, kiilfoldon valo
tartozkodas...) nem kivanja az 6vodat igénybe venni, az intézmény vezetdjétdl irasban
sziikséges engedélyt kérni.

5.4 A gyerekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa

Az 6vodéanak a Kt. 40. § (8) pontja szerint lehetésége van az 6vodai élet gyakorlashoz nem
sziikséges eszk0zok, targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni.
Amennyiben a sziilok az eldirt szabalyozast nem tartjak be, a bekovetkezett karért az 6voda nem
felel.

Behozhat6 targyak: olyan személyes kisallat, takard, parna..., amely a gyerek elalvasat és az
otthontdl valo elszakadast segiti, megkonnyiti.

Nem hozhat6 be az 6vodaba: draga otthoni jatékok, ékszerek, draga ruhadarabok, pénz, veszélyes
hasznalati targyak. Amennyiben ez mégis megtorténik, az 6vond ezeket elveszi a gyerektol,
biztonsagba helyezi, és hazamenetelkor atadja a sziilének.

5.5 A gyerekek nagyobb csoportjanak meghatarozasa

Nagyobb csoport lehet:

: az azonos csoportba jard, ugyanahhoz a két 6vodapedagdgushoz tartozd gyerekek
csoportja, az életkortol fliggetleniil, amennyiben vegyes csoportrol van szo;
az azonos ¢letkort gyerekek csoportjatdl fliggetleniil, példaul az évodat kezdo, illetve az
iskoldba mend gyerekek csoportja;
kiilon, specialis foglalkozasokon részt vevo gyerekek csoportja, példaul a fejleszto,
felzarkoztato, logopédiai foglalkozasokon részt vevo gyerekek csoportja;
az Onkoltséges tanfolyamokon résztvevd gyerekek csoportja (Gszas, néptanc, angol
nyelv).
tehetséggondozd csoportok

5.6. A szocialis tamogatas megallapitasanak és felosztasanak elvei

Fizetési kotelezettség alul mentesiilnek a Nyilatkozat kitoltésével (328/20144.(X11.29.) Korm.
rendelet)
: rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csaladok
jogszabalyban meghatarozott feltételek szerint, harom gyermek megléte esetén,
tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermek szamara,

csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevel,

nevelésbe vételét a gyamhatdsag rendeli el.

5.7. A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezo intézkedések elvei és formai

Az értékelés kiterjed a gyermekek viselkedéseire, szokasaira, tarsas kapcsolataira, testi értelmi
képességeinek, készségeinek fejlddésére.



A napi munkank sordn a pozitiv értékelés eszkozeivel éliink (dicséret, simogatas, kedves
gesztus stb.).

Ha a gyermekek viselkedése indokolja, sajat és tarsai nyugalma, fejlédése érdekében
elkertilhetetlen az elmarasztalas.

Tilos targgyal, édességgel valo jutalmazas, a gyermekek megszégyenitése, kikdzositése,
kignyolasa, csoportbdl valo eltavolitasa, sziikségleteik megvonasa, testi bantalmazas.

Az egyes gyermekek értékelése kizardlag a sziileikre tartozik, ezért nem lehet kdzos
sziil61 forumok témaja.

Tankételezetté valaskor minden gyermek sziil6jével elbeszélgetnek az 6vodapedagdgusok
az iskolara valo felkésziiltségrol.

6.Sziilok az intézményben
6.1. A sziil6 jogai

A sziil6 joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan).
A gyereket els6sorban abba az dvodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik, illetve ahol a
sziil6 dolgozik.
A felvételrdl az 6voda vezetdje dont. Az dvodakoteles gyerek felvételét az dvoda csak helyhiany
miatt utasithatja vissza. Az 6vodanak helyhiany esetén is fel kell vennie a gyermeket a kovetkezo
esetekben:
betoltotte a harmadik életévét, és hatranyos helyzetii,
a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény 41. §-a szerint jogosult
a napkozbeni ellatas igénybevételére,
felvételét a gyamhatosag kezdeményezte.

A s7iil6 joga,

- hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagodgiai programjat, intézményi
mindségiranyitdsi programjat, szervezeti ¢és miukddési szabalyzatat, hazirendjét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A hazirend egy példanyat a beiratkozaskor
betekintés céljabol at kell adni a sziilének.

Joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen (fél évente)
részletes és érdemi tajékoztatast, a gyerek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

A mérések eredményét fogadd ordkon a sziilok megtekinthetik. A bemeneti és kimeneti
mérésen kiviil a gyermekekrdl Fejlodési naplot vezetink. A DIFER mérésre kozépsod
csoportban egyszer, nagycsoportban kétszer keriil sor.

Az intézmény vezetdje €s a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen a tevékenységeken.
Kezdeményezheti sziiléi szervezet, 6vodaszék Iétrehozasat, és abban tevékenyen
kozremiikddhet.

Az oOvodai sziiloi szervezet figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényestilését, a
pedagdgiai munka eredményességét.

Megallapitasairdl tajékoztathatja az intézmény nevelOtestiiletét és a fenntartot. A
gyerekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6voda
vezet0jétol, és az adott kérdés megtargyalasakor, mint a sziiléi szervezet képviseldje,
tanacskozasi joggal részt vehet a nevel6testiileti értekezleten.

6.2 A sziil6 kotelességei



A sziild kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi €s erkolcsi

fejlddéséhez sziikséges feltételekrdl.

Kotelessége, hogy biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat.
(A koznevelési torvény értelmében abban az évben, amikor a gyermek augusztus 31-ig betdlti az
harmadik ¢életévét).
A fenti két esetben nem sziinhet meg a gyermek 6vodai nevelése a sziild bejelentése, befizetési
kotelezettség elmulasztasa vagy igazolatlan hidnyzas miatt. Amennyiben a sziild masik 6vodaba
kivanja vinni a gyermekét, az 01j Ovoda igazolasat meg kell kérni. Visszajelzés hidnyaban
értesiteni kell az illetékes jegyzot.

Kotelessége, hogy figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, és a tole elvarhatd modon
segitse a fejlodés folyamatat, valamint a gyerek kozosségbe vald beilleszkedését, a
kozosségi élet szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagogusokkal, és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait. A pedagogus,
valamint az 0 munkajat segité alkalmazottak a neveldi-oktatdéi munka, illetve a
gyerekekkel Osszefliggd tevékenysége sordn biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

6.3. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodankba jar6 gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnotteket, szeressék
¢s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek
alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakkal, arulkodéssal oldjak
meg. Ezen torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erositsék gyermekeikben.
Példaul:

ne tegyenek a gyerek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak

szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre;

ne biztassak gyermekiiket verekedésre, gyerekiik esetleges sérelme esetén sem.

6.4. A nevelokkel valé kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetéségei

A sziiléknek lehetdségiik van arra, €s azt mi igényeljiik is, hogy az 6vodaban foly6 pedagogiai
munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el a
kozos gondolkozast. Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfeleldbb modszer
szerint neveljik, szilkség van igazi, valés egylittmiikddésre, nyitottsdgra ¢és Oszinteségre.
Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
6vodapedagogust, illetve az 6voda vezetdjét és veliikk kdzosen probaljak megoldani a konkrét
helyzetet. Az egyiittmiikodésre alkalmas férumok:

sziloi értekezletek,

munkadélutanok,



nyilt napok,

ko6z06s rendezvények,

fogaddorak (vezetdi, 6vodapedagogusi),

az 6vonodvel valo rovid, esetenkénti megbeszélések,
csaladlatogatasok (eldzetes, esetenként visszatérd)
projektnapok

Kérésiink, hogy reggel és hazavitelkor a néhdny mondatos informacidcserén til se a gyerekkel
kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetés miatt az 6vodapedagogus figyelmét a gyerekekkel valo
foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak el, mert az eldidézheti baleset kialakuladsat, és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat!

A gyermekiikkel kapcsolatban informaciot, tdjékoztatast csak a gyerek sajat 6vodapedagdgusatol
vagy az ovodavezet6tdl kérjenek! A dajkak nem illetékesek.

Az 6voda helyiségeinek (csoportszobdinak, konyhdnak, WC-nek) és udvaranak a sziildk altali
hasznalatanak rendjét az ANTSZ-elSirasoknak és a helyi szabalyozasoknak megfelelden
(SZMSZ) alakitjuk. Az intézmény egész teriiletén, beleértve az dvoda udvarat is, tilos a
dohényzas!

6.5. Az étkezési téritési dij befizetésének és lemondasanak rendje
[a kézoktatasi torvény 10. § (4) és 118. § (5) pontja alapjan]

A befizetések idépontjat fél évre elore kifiiggesztjiik az 6voda falinjsagjara (minden
honap 15-ig kell teljesitent).
A rendes befizetés egy napon, a potbefizetés plusz egy napon torténik az ¢lelmezésvezetd
irod4jaban.
Az ingyenes ¢étkezési dij a jogszabalyban meghatarozott feltételek megléte esetén
igényelhetd Nyilatkozat kitoltésével.
Hianyzas esetén a kovetkezd napi étkezés lemondhato 9 oraig. A lejelentés 24 6ra mulva
1ép életbe, és a kovetkezd befizetéskor irhatd jova. Az elsd napi hianyzéas alkalmaval a
sziild ételhordoban elviheti az ebédet. Amennyiben a gyerek a lejelentett napok utan
tovabbra is hidnyzik, Gjra le kell jelenteni, mert a folytatds nem automatikus. Lejelenteni
telefonon és a gazdasagi irodan lehet 0630/4324885. Ovodapedagégus lejelentést nem
vehet at. Amikor a sziil6 tajékoztatja az d6vodapedagodgust, hogy a gyermeke beteg, az
nem jelenti azt, hogy egyuttal a lejelentés is megtortént, mivel a csoportszobat nem
hagyhatja el, az ligyintéz4t igy nem tudja értesiteni.

A lejelentés elmulasztasa esetén a téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

7. Pedagégiai munka az 6vodaban

Az 6vodai ¢letet, a foglalkozasokat az intézménynek oly moédon kell megszerveznie, hogy a
szllok ¢és a fenntartd igényeinek megfelelden, a szakmai kovetelményekben megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével €s ellatasaval, gondozasaval 6sszefiiggd
feladatainak. Az iroddn barmikor elkérhetd betekintésre az dvoda sajat pedagdgiai programja €s



az intézmény mindségbiztositasi programja.
7.1. Nevelési alapelveink

Toreksziink arra, hogy az altalunk nevelt 6vodasok sokoldaltan, harmonikusan fejlédjenek.
Személyiségiik kibontakoztatasakor figyelembe vessziik az életkori sajatossagaikat és az egyéni
képességeiket. Nevelésiik soran a gyermek mindenek felett all6 érdekeit tartjuk szem elott.

8. Egy¢b, az intézmény biztonsagat garantalo szabalyok

Az intézmény bejaratanak napkozbeni zardsdnak rendje a bejarati ajton, mindenki

szamara jol lathato helyen olvashato6.

A vezetd szabalyozza az dvoda épiiletében vald tartézkodast, amely eldiras a szervezeti

¢s mukodési szabalyzatban talalhatdé meg.

A vezetd intézkedése a reklam jellegli anyagok elhelyezésérdl: a vezetdi engedély

megkérése utan, csakis az 6voda profiljaval, tevékenységével, miikodésével kapcsolatos,

illetve azzal Osszefliggd reklamszovegek, anyagok keriilhetnek ki az oOvoda
hirdetdtablajara.

Fontos ¢és betartandd eldiras, hogy az intézmény teriiletén part, politikai célu mozgalom
vagy parthoz kotédo szervezet nem miikodhet, tovabba amig az dvoda ellatja a gyerekek
feliigyeletét, ilyen jellegii tevékenység nem folytathato.

Dohanyozni az 6voda egész teriiletén tilos. Tilos tovabba az 6voda teriiletén az alkohol-

¢s a drogfogyasztas.

Az 6voda teriiletén ligynoki €s kereskedelmi tevékenység nem folytathato, kivéve az

6voda altal szervezett rendezvényen.

A tiz- és bombariad6 esetén sziikséges teendok felsorolasat lasd az intézmény szervezeti

¢s mikodési szabalyzataban.

Anyagi feleldsség esetén pontosan meg kell hatarozni, hogy mi az 6voda és mi a sziild

felelossége.

Megbotrankoztatd viselkedés esetén az 6voda dolgozodi felszolithatjdk a helyteleniil

viselkedd személyt az dvoda elhagyasara.

9. A hazirend nyilvanossaga, megismerése
[Kt. 40. § (12) bekezdés]

Az SZMSZ mellett a hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét
beiratni kivano sziild kezébe kell adni.

A hazirend nyilvanossagra hozatala a sziiléi értekezleteken torténik, majd a megismerhetOség
folyamatos biztositasa érdekében az intézmény épiiletében kifliggesztésre keriil.

10. Zaroé rendelkezések
A hézirend a neveldtestiilet jovahagyésa utan 2020. év szeptember honap 1. napjan 1ép hatalyba,

€s visszavonasig €rvényes.
A hézirend modositdsara javaslatot tehet barmely pedagdgus, fenntartdo, a sziilok



munkakdzossége.
A hazirend elkészitésérol és kozzétételérdl mint 6vodavezetd gondoskodom.

Kelt: Gyongyospata, 2020. év augusztus hénap 31. nap

ovodavezetd

Feliilvizsgalva:
2012-05-18
2013-03-20
2018-08-31
2020-08-31

11. Legitimacios zaradék
1. Elfogadé hatarozat
A intézmény nevelOtestiilete a hdzirend tartalmat megismerte, nevelOtestiileti értekezleten

megyvitatta, és a modositasat elfogadta.

Kelt: Gyongyospata, 2020-08-31

a neveldtestiilet képviseldje

2. Egyetértési nyilatkozat
A kozoktatasrol szo6lo, t6bbszér modositott 1993. évi LXXIX. térveny 61. § (3) bekezdés b)
pontja értelmében biztositott joganal fogva a Bokréta Egységes Ovoda- Boleséde sziiloi

munkakozossége kijelenti, hogy véleményezte ¢és az intézmény hazirendjének tartalmaval
egyetert.

Kelt: Gyongyospata, 2020-08-25



Sziil6i munkak6zosség elndke
3. Jovahagyas

A Virosi-Onkormanyzat Képviseld-testiilete a kozoktatasrol szolé 1993. évi LXXIX. tdrvény 40.
§ (9) bekezdésének utolsé mondata értelmében biztositott joganal fogva a Bokréta Egységes
Ovoda- Bolcséde hazirendjét a 2012. év majus 30. napjan tartott iilésen hozott 36/2009.VIII.31.
szamu hatarozataval jovahagyta.

A tovabbi feliilvizsgélatok, modositasok tobbletkoltséget nem vonnak maguk utan.

Kelt: Gyongyospata, 2020-08-31

polgarmester asszony
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