Gyongyospata Varos Onkormanyzata képvisel6-testiiletének
4/2015 (I1.24.) onkormanyzati rendelete a
Gyongyospata Varos Onkormanyzata 2015. évi koltségvetéséraol

Gyongyodspata Varos Onkormanyzata képviseld-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében
meghatarozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. Altalanos rendelkezések
1.§
A rendelet hatalya kiterjed az onkormanyzatra, valamint annak koltségvetési szerveire.
(1) Az dnkormanyzat koltségvetési szervei:
a.) Onalléan miikodé és gazdalkodo koltségvetési szervek:
- Polgarmesteri Hivatal

b.) Onalloan miikodé koltségvetési szervek:
- Bokréta Egységes Ovoda- Bolcs6de

(2) Az (1) bekezdésben felsorolt 6nalloan miikodo intézmények kiilon-kiilon cimet alkotnak.
Az dnkormanyzat cimrendjét teljes kortien az 1. szdmu melléklet tartalmazza.
2. Az 6nkormanyzat osszesitett 2015. évi koltségvetése

2.§

(1) A képviselo-testiilet az dnkormanyzat dnkormanyzati szinten Osszesitett 2015. évi koltségvetési
bevételi f60sszegét 255.766 ezer forintban, kiadasi fo0sszegét 294.292 ezer forintban allapitja meg.

(2) A 2015. évi koltségvetés hianya 38.526 ezer forint.

(3) Az dnkormanyzat 2015. évi hidnyanak finanszirozasa az aldbbiak szerint torténik
- bels6 finanszirozasi bevétellel 38.526 e Ft (¢16z6 évi zar6 pénzkészlet).

KOLTSEGVETESI BEVETELEK

3.8.

(1) A Képviselo-testiilet a 2. §-ban megallapitott bevételi f00sszeget, bevételi forrdsonként az alabbiak
szerint hatarozza meg:

Miikodési bevételek 24.188 EFt
Helyi adok 25.450 EFt
Birsag, potlék, egyéb sajatos bevételek 480 EFt
Atengedett kozponti adok 9.000 EFt

Tamogatasértéki bevételek 6.404 EFt



Normativ allami tamogatasok 189.204 EFt

Miikodési célt pénzeszkoz atvétel ah. kiviilrdl - EFt
Felhalmozasi sajat bevételek - EFt
Pénzeszkozatvételek - EFt
Tamogatasi kdlcsonok megtériilése 1.000 EFt
Bels6 finanszirozasi bevételei 38.526 EFt

A bevételi f00sszeg részletezését az 1., 2. és 2/A. mellékletek tartalmazzak.

(2) Az dnkormanyzat 2015. évi eléiranyzott koltségvetési bevételeit forrasonkénti, illetve mitkodési és
felhalmozasi cél szerinti részletezésben — cim és alcimek szerint — a 2. és a 2/a. szamu melléklet
tartalmazza.

(3) Az Onkorményzat sajat bevételeinek és az addssagot keletkeztetd iigyleteibdl eredd fizetési
kotelezettségének bemutatasat a 13. szamu melléklet tartalmazza.

KOLTSEGVETESI KIADASOK

4.§.

(1) A Keépviselo-testiilet a 2.§ (1) bekezdés 1. pontjaban megallapitott koltségvetési foosszeget kiadasi
eldiranyzatonként az aldbbiak szerint hagyja jova:

Személyi juttatasok 115.198 EFt
Munkaadoékat terhel6 jarulékok 28.141 EFt
Dologi és egyéb folyo kiadasok 74.868 EFt
Miikodési céli pénzeszkozatadasok 34.135 EFt
Tamogatasértékii miikodési kiadasok 1.874 EFt
Felyjitasi kiadasok - EFt
Beruhazasi kiadasok 14.000 EFt
Befektetési kiadasok - EFt
Felhalmozasi céli pénzeszkdzatadas - EFt
Tamogatasértékii felhalmozasi kiadasok - EFt
Adott kdlesonok - EFt
Tartalékok 24.201 EFt
Felhalm.céltartalék 1875 EFt

A kiadasi f00sszeg részletezését az 1. és 3. mellékletek tartalmazzak.

5.§

Az Eurdpai Unios forrasbdl finanszirozott tamogatassal megvalosuld programok, projektek bevételeit
¢s kiadasait, valamint az dnkormanyzaton kiviili ilyen projektekhez térténd hozzajarulasokat a 2. és 5.
szamu melléklet tartalmazza.

6.§

(1) Az dnkormanyzat Osszevont koltségvetésében a fejlesztési célu tartalék dsszege 1.875 ezer Ft, a
mikodési tartalék dsszege 24.201 ezer Ft.

(2) A Képvisel6-testiilet az Onkormanyzat koltségvetési szervei, valamint az alcimek miikodési
kiadasait kiemelt eldiranyzatonként a 3. szamu melléklet szerint hagyja jova.



(3) Az d6nkormanyzat koltségvetési szervei, valamint az alcimek felujitasi és felhalmozasi kiadasait az
5. szamu melléklet tartalmazza.

(4) Az onkormanyzat és koltségvetési szervei (alcimek szerinti) felhalmozasi kiadésait feladatonként a
7. szamu melléklet tartalmazza.

7. 8.

Az Onkormanyzat tobbéves kihatassal jar6 feladatainak elGiranyzatait fejlesztési célii részvény-
atruhazasi szerzédésben foglaltak iitemezését éves bontasban a 8. szami melléklet mutatja be.

8. §.

(1) Az Onkormanyzat kdltségvetését feladatonként a 2. és 3. szamt melléklet tartalmazza.

Bevételek osszege: 294.242 ezer Ft
Kiadasok dsszege: 176.168 ezer Ft

(2) A Polgarmesteri Hivatal koltségvetését feladatonként a 2. és 3. szamu melléklet tartalmazza.
Bevételek osszege: 50 ezer Ft
Kiadasok dsszege: 54.626 ezer Ft
(3) A Bokréta Egységes Ovoda- Bolcséde koltségvetését feladatonként a 2. és 3. szamu melléklet
tartalmazza.
Bevételek 0sszege: 0 ezerFt

Kiadasok dsszege: 63.498 ezer Ft

(4) A 2015. évi kormanyzati funkci6 szerinti bevétel-kiadasrol szolo kimutatast a 9. szamu melléklet
foglalja 6ssze.

9. §.

Az 6nkormanyzat 2015. évi el6iranyzat felhasznalasi iitemtervét a 11. szdmu melléklet
tartalmazza.

KOLTSEGVETESI LETSZAMKERET
10. §.
(1) A Képvisel6-testiilet az onkormanyzati intézmények és a Polgarmesteri Hivatal 2015. évi
létszam eldiranyzatat a 4. szamtl mellékletben részletezettek alapjan az alabbiak szerint

hatarozza meg:

- Az 6nkormanyzati intézményeknél foglalkoztatott kozalkalmazottak esetében
teljes munkaid6ben foglalkoztatottak 1étszama 25 f6
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- A Polgéarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselok
teljes munkaidében foglalkoztatottak 1étszama 12 16

- a Munka Toérvénykonyve hatalya ala tartoz6 munkavallalok esetén
teljes munkaiddben foglalkoztatottak 1étszama 1f6

- Kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatottak 1étszama 20 fo

(2) A koltségvetésben jovahagyott intézményi létszam a koltségvetés végrehajtasa soran nem
novelhetd.

(3) Az oOnkormanyzati koltségvetésbdl finanszirozott intézmény vezetdje, amennyiben az
intézményben barmilyen oknal fogva foglalkoztatasi jogviszony megsziinik, és azt be kivanja tolteni,
illetve a fenntartd 1 allashely 1étesitésérol dontott, ugy koteles a megiiresedett illetve

uj allashely palyazat Gtjan torténd betoltésérol gondoskodni a Polgarmester elézetes hozzajarulasaval.

A KOLTSEGVETES VEGREHAJTASARA VONATKOZO SZABALYOK

11.§.

(1) Az dnkormanyzati intézmények az éves koltségvetésiiket:

- az Alapito Okiratban eldirt, illetve engedélyezett, valamint az intézményi koltségvetési
alapokmanyokban és a szervezeti és miikodési szabalyzatban részletezett
feladatkorokben és kotelezettségek mellett,

- a szakmai hatékonysag és gazdasagossag, a vagyon rendeltetésszeri hasznalata
kovetkezményeinek érvényesitésével,

- a gazdalkodasi és szamviteli, tovabba a belso ellendrzési eldirasok betartasaval kotelesek
végrehajtani.

(2) A koltségvetési gazdalkodas a bevételi eldiranyzatok teljesitésének kotelezettségét, és a kiadasi
eldiranyzatok felhasznalasanak jogosultsagat foglalja magaban.

(3) Az onkormanyzat és a koltségvetési szervei bevételi és kiadasi eldiranyzatai év kozben
megvaltoztathatoak.

(4) A képvisel6-testiilet kizardlagos hataskorébe tartozik a koltségvetési rendelet modositasa.

(5) Ha év kozben az Orszaggytilés, a Kormany, illetve valamely koltségvetési fejezet vagy elkiilonitett
allami pénzalap az dnkormanyzat szamara poteldiranyzatot biztosit, arrdl a polgarmester a képviseld-
testiiletet tajékoztatni koteles. Az évkozi kdzponti eldiranyzat-zarolast a Polgarmester haladéktalanul
koteles, a koltségvetési rendelet egyidejii modositasaval a Képviselo-testiilet elé terjeszteni.

A poteldiranyzatrdl a polgarmester a képviseld-testiiletet negyedévenként koteles tajékoztatni.

A képvisel6-testiilet a rendeletet negyedévente, legkésébb 2015. junius 30-i hatallyal az elsé félévi,
oktober 31-i hatallyal az I-III. negyedévi gazdalkodasrol szold beszamoldval egyidejiileg, illetve
december 31-i hatallyal 2016. marcius 31-ig modositja.



(6) Az Onkormanyzat képviselO-testillete a jovahagyott kiemelt -eldiranyzatokon belil a
részeldiranyzatoktél — Az allamhaztartas miikddési rendjérél szoldé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendeletben foglaltak figyelembevételével — eldiranyzat-modositas nélkiil is eltérhet.

12. §.
Nevesitett hataskorok

(1) Az Onkormanyzat koltségvetésében meghatarozott tartalékok eldiranyzatanak terhére Osszesen
1.000.000,- Ft azaz Egymilli6 forintig atruhdzott hataskorben a Polgarmester vallalhat
kotelezettséget. A tartalék felhaszndlasardl a Polgarmester a soron kovetkezd Képviseleti-testiileti
tilésen tajékoztatja a képviseloket. Az eldirdnyzat modositasat a koltségvetési rendeletben at kell
vezetni.

(2) Az adossagot keletkeztetd jogiigyletek, valamint a fejlesztési céli hiteliigyletekkel kapcsolatos
hataskorok kizarolagosan a Képviseld-testiiletet illetik meg.

(3) Az Onkorményzati gazdalkodas sordn az évkozben létrejott bevételi tobbletet pénzintézeti
pénzlekdtés utjan hasznositja. A hasznositassal kapcsolatos szerzddések, illetve pénziigyi tételek
lebonyolitasat 5 millié forintig a Képviseld-testillet a Polgarmester hataskorébe utalja. A
Polgarmester a megtett intézkedésekrol a kovetkezo Képviseld-testiileti iilésen tajékoztatast ad.

(4) A (3) bekezdésben meghatarozott dsszeget meghaladd koltségvetési tobblet felhasznalasarol a
Képviseld-testiilet hatarozatban dont.

(5) A Polgarmester az Onkormanyzat likviditdsi helyzetnek kedvezétlen alakulasa esetén
meghatarozott id6tartamra a kiadasokat korlatozo intézkedéseket vezethet be, amelyrdl utdlag a
Képviselo-testiiletet a soron kovetkezd iilésén tajékoztatni koteles. Kedvezotlennek mindsiil az a
likviditasi helyzet, ha az Onkormanyzat hitelkeretének kihasznaltsaga a 85%-ot meghaladja.

INTEZMENYI GAZDALKODAS
13. §.

(1) Az intézményvezetot fegyelmi felel6sség terheli az intézmény gazdalkodéasaért. Az e Rendelet
mellékleteiben foglalt kiemelt eldiranyzatok tallépése, illetve e Rendelet szabalyainak be nem tartasa
munkaltatoi fegyelmi intézkedést vonhat maga utan.

(2) Az intézmény koltségvetési tamogatasi elbiranyzata csak az alaptevékenységre, és az ezzel
Osszefiiggd egyéb kiadasokra hasznalhato fel.

(3) Az intézményeknél a tervezett sajat bevételek elmaradasa nem vonhatja maga utan a koltségvetési
tamogatas novekedését.

(4) Az intézmények sajat bankszamlaval és adészammal rendelkeznek.

(5) A onalléan miikddé gazdalkodasi jogkorli intézményeknél a kotelezettségvallalas a szakmai feladat
ellatasat szolgalo sziikségesség és jogszeriiség elvének figyelembevételével az intézmény vezetdjének
hataskorébe tartozik. Az intézményvezetd kotelezettséget csak a jovahagyott kiadasi eldiranyzatok
terhére vallalhat.



(6) A onalloan miikodoé gazdalkodasi jogkort intézmények eldiranyzat felhasznalasukat kotelesek ugy
titemezni, hogy az nem lehet tobb a miikodtetéshez jelen rendeletben jovahagyott személyi és dologi,
¢és egyeb eldiranyzatok egyiittes éves 0sszegének 1/12-ed részénél.

(7) Az Onkormanyzati finanszirozasu koltségvetési intézmény a Képviseld-testiilet felhatalmazasa
nélkil éven tili kotelezettséget nem vallalhat.

Azon intézmény, amely feladatai ellatdsahoz kapcsolodo kotott felhasznalasi normativ allami
hozzajarulasban részesiil, koteles ezen bevételeit a jogszabalyban meghatdrozott célra felhasznalni, s
azzal az Onkormanyzat felé 2016. januar 31-ig elszamolni.

Céljelleggel adott tamogatasok
14. §.

(1) Az 6nkormédnyzati koltségvetésbdl biztositott tAmogatdsban részesiilokkel az Onkorményzat a
tamogatasrol szo6ld dontés elfogadasatol szamitott 30 napon beliil, de még a folyositast megeldzden
koteles szerzodést kotni.

(2) Az allamhaztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény alapjan a tdmogatasban részesiilo szervezetek
kotelesek a tamogatasrdl a jovahagyd Oonkormanyzati testiilet szamara a szerz6désben meghatarozott
idopontig elszamolast benyujtani.

(3) Az Onkormanyzat altal civil szervezeteknek nyujtott timogatasok 2015. évi eredeti el8iranyzat
Osszegeit a 14. szamu melléklet, a kdzvetett tdmogatasok részletezését pedig a 10.sz. melléklet
tablazata tartalmazza.

SZEMELYI ES EGYEB JUTTATASOK
15. §.

(1) A Képviselo-testiilet a koztisztviselok jogallasarol szold torvény alapjan a Polgarmesteri
Hivatalban dolgozo felséfokti végzettségli koztisztviseld részére 20 %-ban, kozépfoku iskolai
végzettségl koztisztviselok részére adhatd kereset-kiegészités mértékét 10 %-ban hatdrozza meg.

(2) A Képviseld-testiilet a kozalkalmazottak 2015. évi bérét a Magyarorszag 2015. évi kdzponti
koltségvetésérdl szold 2014. évi C. torvényben az egyes fizetési osztalyok és fokozatokhoz rendelt
minimum értékekkel egyez6en hatarozza meg.

(3) A Képvisel6-testiilet a kozalkalmazottakat megilletd kotelezé potlékok mértékét
a Magyarorszag 2015. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2013. évi CCXXX. torvényben rogzitett
minimumban allapitja meg.

(4) Az onkormanyzati intézményeknél az illetményfizetés egységesen, a dolgozd altal megvalasztott
lakossagi folyészamlara utalassal torténik. Az illetmény utalasarol ugy kell gondoskodni, hogy az
minden hoénap 3-an — amennyiben az munkasziineti napra esik, az azt megel6z6 munkanapon — a
munkavallalé szamlajan jovairasra keriiljon.

(5) A képviseldtestiilet 2015. évre 200.000,-Ft fizetési elolegkeretet allapit meg.

Fenti 0sszeget az intézmények és a hivatal dolgozoi vehetik igénybe. Az eldleg visszafizetése 5
honapon beliil torténik meg. Egy személynek kifizethetd fizetési eléleg 20.000,-Ft/alkalom. Igényld
hianyéaban az eldleg tobb alkalommal is felvehetd.



(6) Az egyes intézményi kollektiv szerzodések csak jelen szakaszban rogzitett korlatozassal kothetok,
illetve modosithatok.

(7) A Képviselo-testiilet a koztisztviselok cafetéria-juttatasa 2015. évi mértékét bruttdé 200.000
Ft/fében allapitja meg. A keretosszeg magaban foglalja a munkaltatot terheld kozterheket is. Az
onkormanyzat és intézményeinél foglalkoztatott kozalkalmazottaknak €s a munkatérvénykdnyve
szerint foglalkoztatottaknak, kivéve a kozfoglalkoztatott munkavallalokat, béren kiviili természetbeni
juttatast allapit meg Erzsébet utalvany formajaban, 8.000.-Ft/f6/12 hénap id6tartamra.

(8) A (7) bekezdésben meghatarozott foglalkoztatott (tovabbiakban: foglalkoztatott) az ott megjelolt
juttatds igénybevételérol a Rendelet hatalybalépését kovetd legkésobb 8 napon beliil, illetve a
jogviszony létesitésekor, vagy az athelyezéskor nyilatkozik, s ezt a nyilatkozatot 2015-ben legfeljebb
egyszer, a 2015. junius 15-ig benyujtott irasbeli kérelem alapjan 2015. julius 1-t61 kezdédéen
modosithatja.

(9) A foglalkoztatott a (7) bekezdésben meghatarozott mértékig a (8) bekezdésben rogzitett modon az
alabbi juttatasok koziil valaszthat:

1. étkezési Erzsébet-utalvany (az addéven belill utdlagosan adva is) a munkavallaléi jogviszony
minden megkezdett honapjara jutd, havi 8.000 Ft-ot meg nem halad6 része,

2. a munkavallalo altal a keret terhére torténd tobblet adoteher vallalasa mellett az 1. pontban
meghatarozott havi keretdsszeget meghalado mértékii étkezési Erzsébet utalvany,

3. azadoéévben Széchenyi Pihend Kartya

a, szallashely alszamlara utalt 147.587 Ft (bruttd 193.250 Ft) illetve 68.734 Ft
(brutté 90.000 Ft), (tobb juttatdtol szarmazodan egylittvéve legfeljebb 225.000 Ft)
tdmogatas,

b. vendéglatas alszamlara utalt 147.587 Ft (brutté 193.250 Ft) illetve 68.734 Ft
(brutto 90.000 Ft), (tobb juttatotol szarmazoan egyiittvéve legfeljebb 150.000 Ft)
tamogatas

c. szabadido alszamlara utalt, a szabadid6-eltoltést, a rekreaciot, az
egészségmegOrzést szolgald, tobb juttatdtdl szarmazdan egylittvéve legfeljebb

75.000 Ft illetve 68.734 Ft (brutté 90.000 Ft) tamogatas

4. a munkaltatd nevére sz6l6 szamlaval megvasarolt, kizarolag a munkavallalé helyi
utazasara szolgalo bérlet,

5. iskolakezdési tAmogatds cimén juttatott jovedelembdl gyermekenként, tanulonként a minimalbér
30%-at meg nem halado része (kizarolag papir vagy elektronikus utalvany formajaban adhato
tankonyv, taneszkoz, ruhazat beszerzésre),

6. a munkaltato altal a maganszemély javara havonta, illetve haromhavonta atutalt munkaltatoi
hozzajarulas

a. az onkéntes kolcsonds nyugdijpénztarba a minimalbér 50%-aig,
b. az oOnkéntes koOlcsonds egészségpénztarba vagy/és Onsegélyezd pénztarba egyiittesen a
minimalbér 30%-aig,

(10) Nem jogosult cafetéria- illetve béren kiviili juttatisra a foglalkoztatott azon idGtartam
vonatkozasaban, amelykor illetményre, vagy atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét
id6étartama meghaladja a 30 napot.

(11) Amennyiben a keretdsszegb6l ezer forintot meg nem haladd 0sszeg marad, azt a munkavallalo
nem veheti igénybe.



PENZMARADVANY
16. §.

(1) A feladatmutatd alapjan normativ allami hozzajarulasban részesiild intézmények a tényleges
mutatok szerint kotelesek elszamolni a kapott tamogatéssal.

A tamogatas ellendrizhetdsége érdekében az intézmények kotelesek olyan nyilvantartdst vezetni,
melybdl egyértelmiien megallapithaté a tényleges feladatmutato teljesiilése.

(2) Ha az intézmény a konkrét feladatmutatohoz kapcsolddd tdmogatast az 6t ténylegesen megilletonél
nagyobb mértékben veszi igénybe, akkor a meghaladé mértéket az Onkorményzat zarolja, és a
pénzmaradvany elszamolas soran azt elvonja.

(3) Az dnkormanyzat a pénzmaradvanyt elvonja, ha:
- az végleges feladatelmaradasbol,
- meghatarozott célra rendelkezésre bocsatott 6sszeg maradvanyaként,
- vagy gazdalkodasi szabalyok megsértésébol eredt.
A felsorolt jogcimeken feliili, kdtelezettséggel nem terhelt pénzmaradvany is elvonhato és
a koltségvetési hiany fedezetére bevonhato.

17.§.
Informacio-szolgaltatas

Az 6nallé gazdalkodasi jogkorl intézmény a likviditasi terv benyujtasaval egyidejileg koteles adatot
szolgaltatni az altala elismert, 30 napot meghalado¢ tartozasallomanyarol.

Az Allamhaztartas miikodési rendjérél sz6lo 368/2011. (XIL31.) kormanyrendelet 172. §-dban
foglaltak alapjan az 6nalldo gazdalkodasi jogkorii intézmény adatszolgaltatasi kotelezettségeit onalldan
az dnkormanyzat gazdasagi szervezete Utjan teljesiti.

Zaro és egyéb rendelkezések

18. §.

A 2015. évi koltségvetés elfogadasaig eltelt idoszak atmeneti gazdalkodasarol a Képviseld-testiilet
elott el kell szamolni a 2015. évi koltségvetés 1. félévi teljesitésérdl adott beszamoloval egyidejiileg.

19. §.
(1) A rendelet a kihirdetés napjan 1ép hatalyba, de rendelkezéseit 2015. januar 1-t6l kell alkalmazni.

2015. januar 1. és a kihirdetés idépontja kozotti idoszakban realizalt bevételre és teljesitett kiadasokra
e rendelet eldiranyzatai biztositanak fedezetet.

Gyongyospata, 2015. februér 23.

Hevér Laszloné Dr. Sarvari Eszter
polgarmester jegyz6

A rendelet kihirdetve: 2015. februar 24.



